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APRESENTACAO

Prezados,

No intuito de auxiliar os servidores publicos e os beneficiarios do PREVBOM -
INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS MUNICIPAIS
DE BOM SUCESSO apresentamos a CARTILHA PREVIDENCIARIA.

A Cartilha Previdenciaria tem como objetivo esclarecer aos interessados, 0s
direitos previdenciarios na conformidade da Legislacdo que norteia o préprio
PREVBOM e os Regimes Préprios de Previdéncia Social — RPPS do Brasil.

Aposentar-se com qualidade € o objetivo de todo servidor e o0 PREVBOM
contribuira para garantir esse direito.

Bom Sucesso, 07 de fevereiro de 2025.

RODRIGO NEVES DE OLIVEIRA SOUSA
Presidente
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INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES
PUBLICOS MUNICIPAIS DE BOM SUCESSO -
PREVBOM

O que &€ o PREVBOM -INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS
SERVIDORES PUBLICOS MUNICIPAIS DE BOM SUCESSO?

O PREVBOM é um RPPS - Regime Proprio de Previdéncia Social, ou seja, € 0

gestor Unico e centralizador dos beneficios de aposentadoria e pensdo de
todos os servidores municipais (estatutarios) de BOM SUCESSO.

Qual a funcao do PREVBOM?

Concesséao de beneficios previdenciarios, que séo:
e Aposentadoria aos servidores municipais,
e Penséo alimenticia, e

e Penséo aos dependentes face ao falecimento de servidores.

Qual a diferenca entre o RGPS e o PREVBOM?

e INSS é o Sistema gerenciado pelo Instituto Nacional de Seguridade
Social que tem por objetivo garantir beneficios previdenciarios aos
trabalhadores do setor privado como regra geral, sendo também para
alguns servidores publicos contratados pela CLT ou Comissionados.

e PREVBOM é o INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES
PUBLICOS MUNICIPAIS DE BOM SUCESSO que garante os beneficios
de aposentadoria aos servidores Municipais de Bom Sucesso bem como
pensédo a seus dependentes.

Quem sao os segurados do PREVBOM?

Obrigatoriamente todos os servidores publicos municipais de Bom Sucesso,
contratados sob o regime estatutario.
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Como ocorre a contribuicao do servidor ativo, inativo e
pensionista?

A contribuicdo Previdenciaria é realizada conforme disp6e a Lei Municipal n°®
3.757, de 14 de julho de 2023 e suas alteracbes da seguinte forma:

e O servidor ativo contribui com 14% sobre o total de seus vencimentos
fixos que comporéo a base para a sua aposentadoria;

e 9% para os inativos e pensionistas, que recebam até 2 salarios minimos
vigentes, incidente sobre o valor do beneficio que supere 1,1/2 (um e
meio) salario minimo nacional;

e 12% para os inativos e pensionistas, que recebam de 2 até 4 salarios
minimos vigentes, incidente sobre o valor do beneficio que supere 1,1/2
(um e meio) salario minimo nacional;

e 149% para os inativos e pensionistas, que recebam beneficio superior a 4
salarios minimos vigentes, incidente sobre o valor do beneficio que
supere 1,1/2 (um e meio) saléario minimo nacional;

Quais os tipos de pensao e o prazo para a solicitagao?

Penséo Vitalicia ao conjuge e Pensdo Temporaria aos filhos até a maioridade
civil (18 anos) ou invalidos.

A penséao por morte do segurado serd devida aos seus dependentes, a partir
da data:

- do 6bito, quando requerida em até 90 (noventa) dias ap06s o 6bito;
- do requerimento, quando requerida apds o0 prazo previsto acima;
- da deciséo judicial, na hipétese de morte presumida.

Em caso da existéncia de multiplos dependentes o valor da pensédo sera
rateado entre todos os dependentes em partes iguais, sendo 50% para cénjuge
e 10% da cota para os demais.

Qual o valor da pensao?

Conforme determina a Emenda Constitucional 103/2019, a penséo sera
calculada pela média aritmética de 100% subtraindo-se 60% do valor apurado,
chegando ao valor do beneficio a ser concedido.
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Como sera feito o reajuste das pensodes?

Para os beneficios concedidos nos termos da EC 41/03 e EC70/12 0os mesmos
serdo reajustados acompanhando o indice dos servidores da ativa.

As pensbes concedidas a partir da publicacdo da Lei Municipal 3.757/2023
seguirdo os critérios estabelecidos em Portaria Ministerial anual do Regime
Geral de Previdéncia Social

Os anos trabalhados como CLT contam para aposentadoria do
servidor estatutario ou vice e versa?

Para efeitos de aposentadoria sera considerado todo o periodo de contribuicao,
sendo observado o preenchimento dos demais requisitos, como: tempo de
servico publico e tempo no cargo.

O que é abono permanéncia?

O abono permanéncia € um beneficio constitucional criado como incentivo para
que o servidor permaneca em atividade, desde que tenha cumprido todos os
requisitos para aposentadoria. Nesse caso ele recebera o abono permanéncia
até a data de sua aposentadoria que é o equivalente a 100% do valor da sua
contribuicdo previdenciaria até completar as exigéncias para aposentadoria
compulsoria, que sera pago pelo 6rgdo empregador ao qual estiver vinculado o
servidor.

E possivel o acumulo de aposentadoria no RPPS?

N&o. Exceto para os casos acumulaveis previstos na Constituicao Federal.

E permitido o acimulo de aposentadoria no RPPS e RGPS?

Sim, ndo ha nenhuma vedacéo a este acumulo.
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E possivel o acumulo de pensdo por morte com outro
beneficio previdenciario?

Sim, entretanto serdo observados os redutores previstos no art. 24, da Emenda
Constitucional n° 103/2019.

O valor do beneficio de pensao recebida acumuladamente
sera integral?

N&o, um dos beneficios (de maior valor), sera integral e uma parte dos demais
beneficios, apurados cumulativamente na seguinte proporgao:

e | - 60% (sessenta por cento) do valor que exceder 1 (um) salario-
minimo, até o limite de 2 (dois) salarios-minimos;

e Il - 40% (quarenta por cento) do valor que exceder 2 (dois) salarios-
minimos, até o limite de 3 (trés) salarios-minimos;

e Il - 20% (vinte por cento) do valor que exceder 3 (trés) salarios-minimos,
até o limite de 4 (quatro) salarios-minimos; e

e |V - 10% (dez por cento) do valor que exceder 4 (quatro) salarios-
minimos.

Cargo efetivo:

7

Cargo efetivo é exclusivamente do servidor que ingressou para O Servico
publico por meio de concurso publico.

Paridade:

E o direito adquirido de ter o mesmo indice de reajuste salarial dado aos
servidores ativos, e na mesma data em que ocorrer o reajuste.

Proventos pela média:

O servidor que se aposentar em uma das regras que diz que o calculo dos

proventos € pela média, ndo tera direito a se aposentar pela ultima
remuneracao do periodo de atividade conforme a EC41/03.
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Conforme determina a Emenda Constitucional 103/2019 sera calculada pela
média aritmética de 100% subtraindo-se 60% do valor apurado acrescido de
2% para cada ano de contribuicdo que exceder o tempo de 20 anos de
contribuicao, limitado a 100%.

Proventos integrais:

O servidor que ingressou no servigo publico até 31 de dezembro de 2003 fara
jus a aposentadoria integral.

Carater contributivo e solidario:

E contributivo porque é custeado pelos servidores e pelo ente
empregador/municipio, mediante contribuicdo social, e solidario porque as
aposentadorias e pensdes serdo custeadas pelas contribuicbes dos servidores
ativos, inativos e pensionistas atuais e futuros.

Total de Proventos:

Nenhum servidor podera se aposentar com proventos maiores que a
remuneracdo do Executivo Municipal/Prefeito e nem ser menores que um
salario-minimo nacional. Ndo podem ser superiores a 100% da dultima
remuneracao, sobre a qual incidiu a contribuicdo previdenciaria para o
PREVBOM, no cargo efetivo em que se dara a aposentadoria.



INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES
PUBLICOS MUNICIPAIS DE BOM SUCESSO - PREVBOM \ N

Rua Cap. Cristévao Gongalves dos Santos, n° 42 — 37220-000 — Bom Sucesso — Minas Gerais
Tel: (35) 93505-4000 — CNPJ 06.308.972/0001-24 — prevbom@prevbom.mg.gov.br

REGRAS DE APOSENTADORIA
REGRA DE TRANSICAO |

O servidor publico municipal que tenha ingressado no servico publico, em
cargo de provimento efetivo, vinculado ao Regime Proprio de Previdéncia
Social, até a data de entrada em vigor desta Lei, podera aposentar-se
voluntariamente, quando preencher, cumulativamente, 0s seguintes requisitos:

| - 57 (cinquenta e sete) anos de idade, se mulher, e 62 (sessenta e dois) anos
de idade, se homem, observado o disposto no § 1°;

II - 30 (trinta) anos de contribuicdo, se mulher, e 35 (trinta e cinco) anos de
contribuicdo, se homem;

[l - 20 (vinte) anos de efetivo exercicio no servi¢o publico;

IV - 5 (cinco) anos no cargo efetivo em que se der a aposentadoria; e

V - somatoério da idade e do tempo de contribuicdo, incluidas as fracoes,
equivalente a 89 (oitenta e nove) pontos, se mulher, e 99 (noventa e nove)
pontos, se homem, observado o disposto nos 88 2° e 3°.

A partir de 1° de janeiro de 2024, a pontuacdo a que se refere o inciso V do
caput sera acrescida a cada ano de 1 (um) ponto, até atingir o limite de 100
(cem) pontos, se mulher, e de 105 (cento e cinco) pontos, se homem.

A idade e o tempo de contribuicdo serdo apurados em dias para o calculo do
somatorio de pontos a que se referem o inciso V do caput e o § 1°.

REGRA DE TRANSIGAO I

O servidor publico municipal que tenha ingressado no servico publico, em
cargo de provimento efetivo, vinculado ao Regime Préprio de Previdéncia
Social, até a data de entrada em vigor desta Lei, podera aposentar-se
voluntariamente quando preencher, cumulativamente, os seguintes requisitos:

| - 57 (cinquenta e sete) anos de idade, se mulher, e 62 (sessenta e dois) anos
de idade, se homem;

II - 30 (trinta) anos de contribuicdo, se mulher, e 35 (trinta e cinco) anos de
contribuicdo, se homem;
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[l - 20 (vinte) anos de efetivo exercicio no servigo publico e 5 (cinco) anos no
cargo efetivo em que se der a aposentadoria;

IV - periodo adicional de contribuicdo correspondente a 50% do tempo que, ha
data de entrada em vigor desta Lei, faltaria para atingir o tempo minimo de
contribuicéo referido no inciso .

DAS APOSENTADORIAS DO PROFESSOR PELAS REGRAS DE
TRANSICAO

Para o titular do cargo de professor que tenha ingressado no servi¢co publico,
em cargo de provimento efetivo, vinculado ao Regime Préprio de Previdéncia
Social, até a data de entrada em vigor desta Lei e comprovar exclusivamente
tempo de efetivo exercicio das fun¢gdes de magistério na educacao infantil e no
ensino fundamental e médio, 0s requisitos para aposentadoria serao,
cumulativamente, os seguintes:

| - 52 (cinquenta e dois) anos de idade, se mulher, e 57 (cinquenta e sete) anos
de idade, se homem,;

Il - 25 (vinte e cinco) anos de contribuicdo, se mulher, e 30 (trinta) anos de
contribuicdo, se homem;

[l - 20 (vinte) anos de efetivo exercicio no servigo publico;

IV - 5 (cinco) anos no cargo efetivo em que se der a aposentadoria; e

V - somatério da idade e do tempo de contribuicdo, incluidas asfracoes,
equivalente a 84 (oitenta e quatro) pontos, se mulher, e 94 (noventa e quatro)
pontos, se homem.

A partir de 1° de janeiro de 2024, a pontuagdo a que se refere o inciso V do
caput serd acrescida a cada ano de 1 (um) ponto, até atingir o limite de 92
(noventa e dois) pontos, se mulher, e de 100 (cem) pontos, se homem.

Para o titular do cargo de professor que tenha ingressado no servi¢o publico,
em cargo de provimento efetivo, vinculado ao Regime Préprio de Previdéncia
Social, até a data de entrada em vigor desta Lei, podera aposentar-se
voluntariamente quando preencher, cumulativamente, os seguintes requisitos:

| - 52 (cinquenta e dois) anos de idade, se mulher, e 55 (cinquenta e cinco)
anos de idade, se homem;
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Il -25 (vinte e cinco) anos de contribuicdo, se mulher, e 30 (trinta) anos de
contribuicdo, se homem;

[l -20 (vinte) anos de efetivo exercicio no servico publico e 5 (cinco) anos no
cargo efetivo em que se der a aposentadoria;

IV - periodo adicional de contribuicdo correspondente a 50% do tempo que, na
data de entrada em vigor desta Lei, faltaria para atingir o tempo minimo de
contribuicao referido no inciso Il.

V — comprovagao de que o tempo previstos nos incisos Il e Il deste artigo
sejam de efetivo exercicio das fun¢cdes de magistério na educacao infantil,
ensino béasico e médio.

Emenda Constitucional n° 70, de 29 de margo de 2012.

E possivel aposentar por invalidez com proventos integrais?

Sim, o servidor publico ocupante de cargo efetivo até 31/12/2003, sera
aposentado com proventos integrais se esta condicdo for constatada em
pericia médica incapacidade permanente e irreversivel.

Como sera feito o calculo das aposentadorias por invalidez
que nao possuem integralidade?

Em geral os servidores que ingressaram no servico publico ap6s 31 de
dezembro de 2003 e que porventura necessitarem se aposentar por invalidez,
0 céalculo serd pela média aritmética de 60% do valor das contribuicbes a
menos que sua incapacidade esteja estabelecida em lei complementar.

Como se da aposentadoria por invalidez com Proventos
Proporcionais e Paridade?

Nessa situacdo mesmo que o servidor tenha ingressado no servico
publico até 31 de dezembro de 2003, ficara a cargo de a pericia médica
definir se 0s proventos serdo integrais ou proporcionais com ou sem
paridade de acordo incapacidade estabelecida em lei complementar.
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Como é realizado o calculo da aposentadoria por Invalidez com
proventos proporcionais para os servidores que entraram na
administracdo publica ap6s 31/12/20037?

Geralmente o servidor que ingressou apos 31/12/2003 tera seus Proventos
Calculados pela média aritmética das 60 maiores contribui¢cdes, entretanto se a
incapacidade for permanente e incapacitante podera a pericia médica
determinar que os proventos sejam calculados pela média aritmética das 100
maiores e o reajuste de acordo com o indice estabelecido pelo RGPS.

Compulsoria (Para todos os servidores ao completar 75 anos de idade)

e Proventos calculados pela média contributiva proporcionais ao tempo de
contribuicao;

e Limite da ultima remuneracao e

e Reajuste de acordo com o indice estabelecido pelo RGPS

HOMEM E MULHER: REQUISITO DE 75 ANOS
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PRINCIPAIS CONTATOS

PREVBOM — INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS
MUNICIPAIS DE BOM SUCESSO.

Endereco: Rua Capitdo Cristévao Gongalves dos Santos, n° 42
Centro - Bom Sucesso - MG Cep: 37.220-000.

E-mails: prevbom@prevbom.mg.gov.br



